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ÉLÉMENTS CLÉS

L’ENTREPRISE PRINCIPAUX ATOUTS

ENVIRONNEMENTCHIFFRES CLÉS

❑ CHEF a une activité B2B et une activité B2C 
❑ Pour l’activité B2C, la clientèle est essentiellement CSP+ 

et le mode de distribution est multicanal avec une 
prépondérance e-commerce pour des produits de niche

❑ Pour l’activité B2B, CHEF commercialise les marques de 
gros électroménager auprès des distributeurs 
spécialisés 

❑ La société distribue les produits à partir de plusieurs 
sites internet et de deux points de vente physiques

❑ CHEF est leader français sur sa gamme de produits 
de cuisson (B2C).

❑ La société travaille avec des marques françaises et 
internationales reconnues sur le marché

❑ La société est bien gérée et dispose d’un potentiel de 
développement 

❑ La société continue de gagner des parts de marché 
alors même que la conjoncture sectorielle reste 
morose

❑ CHEF est  idéalement positionnée pour renforcer et 
pérenniser son développement sur les prochaines 
années.

Opération envisagée : Cession de 100% des Titres

Raison de la cession : Pré-retraite du dirigeant : 
changement d’activité

Repreneur recherché : Personne Morale avec une 
activité similaire/complémentaire ou repreneur Personne 
Physique.

Distribution d’équipements de 
cuisine

Cession de 100% des titres

CA : 10M€
EBE : 550k€
Effectif :  10

Nom de code  : CHEF
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